
Soelia S.p.A. 
Obiettivi Gestionali assegnati alla società anche come "Capogruppo"- Anni 2024-2025-2026

Indirizzo strategico

(ambito di interven-
to)

Descrizione obiettivo 
gestionale

Indicatore Risultato atteso/
Valore dell'indicatore

1. Monitoraggio del 
Piano di risanamen-
to definitivo e atte-
stato ex art. 56 CCII

Elaborazione di proposte 
analitiche (termini e condizio-
ni) per le operazioni straordi-
narie di  cessione di asset

Termine elaborazione proposte Entro 31/03/2024

Realizzazione proposta effi-
cientamento energetico del 
patrimonio immobiliare della 
società

Termine presentazione proposta al so-
cio

Entro 30/11/2024

Misurazione della capacità 
dell’azienda di far fronte agli 
impegni correnti e futuri sen-
za aggravare la situazione 
debitoria

Debt Service Coverage ratio superiore 
a 1 su un arco temporale di 12 mesi

DSCR superiore a 1 e 

informativa tempestiva 

all’ente in caso di criti-

cità che potrebbero de-

terminare un valore 

negativo dell’indicatore

Monitoraggio della procedura
di liquidazione di Soenergy  

Monitoraggio del percorso intrapreso 

da Soenergy nell’ambito del piano di ri-

strutturazione dei debiti ex artt. 57 e 63 

del codice della crisi d’impresa e 

dell’insolvenza, con particolare riferi-

mento agli effetti dell’esito della proce-

dura sulla capogruppo Soelia

Informativa tempestiva

al Socio mediante 

l’invio dei verbali di 

consiglio di ammini-

strazione e mediante 

la tempestiva convoca-

zione dell’assemblea 

dei soci in caso di criti-

cità

3. Compliance nor-
mativa

Revisione e aggiornamento 
modello di deleghe in materia
di salute e sicurezza sui luo-
ghi di lavoro

Strutturazione del modello di deleghe in
base alla struttura organizzativa della 
Società al fine di garantire il massimo 
presidio

Revisione e adozione 
entro marzo 2024



Secif S.r.l. 
Obiettivi Gestionali assegnati alla società - Anni 2024-2025-2026

Indirizzo strategico 
(ambito di intervento)

Descrizione obiettivo
gestionale

Indicatore
Risultato atteso/Valore

dell'indicatore

2. Sostenibilità economico-
patrimoniale e finanziaria

Garantire equilibrio 
economico

Risultato di esercizio ≥0

Predisposizione del 
Piano Industriale quin-
quennale con evidenza
degli obiettivi e delle 
performance attese 
della Società 

Presentazione ai soci del piano 
industriale quinquennale

Entro il 30 giugno 2024

Elaborazione del busi-
ness plan per la co-
struzione di una nuova 
linea presso l’impianto 
di cremazione 

Presentazione ai soci Entro il 30 giugno 2024



Soenergy S.r.l. 
Obiettivi Gestionali assegnati alla società - Anni 2024-2025-2026

Indirizzo strategico 
(ambito di intervento)

Descrizione obiettivo Indicatore
Risultato atteso/Valore

dell'indicatore

2. Sostenibilità economico-patrimo-
niale e finanziaria

Liquidazione della 
società - Monitoraggio 
piano ristrutturazione 
dei debiti ex artt. 57 e 
63 della società 
Soenergy in 
Liquidazione 

Rispetto del piano nell’arco 
di tempo sul quale lo stesso
si sviluppa

Rispetto degli step previsti 
nel piano


